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Quel est le colt d’une rénovation et
quel est le meilleur moment pour la
mettre en oeuvre ? Combien peut-on
épargner et quel est le montant des
primes étatiques ? Pompes a chaleur,
chauffages a pellets, panneaux
solaires - quel systéme s’avere le plus
avantageux ? Faut-il rénover, si le
certificat de performance énergétique
atteste une consommation d’énergie
trop élevée ? Ce sont des questions
typiques qui sont souvent posées.
Pour apaiser les esprits, il n’existe
aucune obligation a améliorer la
performance énergétique des bati-
ments  existants.  Contrairement
aux nouvelles constructions, qui,
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depuis début 2008, doivent satisfaire
aux exigences d'une performance
énergétique supérieure a 30% (mi-
nimum classe ,D“), les propriétaires
d’immeubles existants sont libres de
mettre en ceuvre des mesures d’amé-
lioration. Mais attention, tout ce qui
est techniquement possible n'est pas
toujours judicieux. Mieux vaut élabo-
rer une stratégie "sur mesure" pour
atteindre progressivement |'efficience
énergétique.

Les questions les plus souvent posées,
concernent les primes étatiques.
En principe, chacun peut prendre
connaissance des détails dans les
brochures mises a disposition par

le Ministére de ['Environnement.
Mais |a encore le plus important
est de savoir comment ces primes
varient en fonction de [linvestis-
sement réel. A partir d'une
multitude de projets planifiés et
exécutés, nous pouvons constater
que les subventions en fonction de
la surface en metres carrés ou de
l'aide financiére exprimée en pour-
centage avec les plafonds correspon-
dants suivent un schéma spécifique
dépendant du type de mesure miseen
application (voir tableau 1).

Pour bénéficier de la prime, certains
aspects doivent étre respectés. Les







